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ó  E’ bello vedere un uff iciale svolgere i l  suo ruolo con quel senso di 
responsabil i tà,  con quella capacità e con quella dote della gest ione delle r isorse 
umane, che o ce l ’hai o non ce l ’hai ó  E’ bello vedere un tenente saper gest ire 
i l  suo reparto quando si  è fuori sulla strada in quel servizio di ordine pubblico 
delicato e complesso ó  Dove le capacità di saper essere al la guida di un 
contingente è solo capacità e non dottrina ó  E’ bello vedere un tenente al la 
guida di un Nucleo operativo e radiomobile che riesce a saper motivare i  suoi 
uomini r iuscendo a tenere sempre collegate le att ivi tà di una al iquota 
radiomobile a quella di un al iquota operativa ó  E’ bello vederlo essere 
riferimento dei suoi uomini ó  E’ bello vedere un capitano al la guida di una 
Compagnia Carabinieri  e vederlo muoversi  nelle dinamiche del comando con 
quella determinazione composta e art icolata da scelte che consentono al suo 
personale di considerarlo un uomo al comando accompagnato dai suoi uomini 
ó  Non è semplice vederne ma è bello quando vedi che esiste ancora ó  Spicca 
dalla normali tà la capacità della gest ione delle r isorse umane e la 
consapevolezza di fare con quello che hai ma di saper essere poi corazzato 
dalla st ima dei suoi uomini che non lo perdono di vista,  per non lasciarlo solo 
ó  Le capacità del comando sono quelle che acquisisci  sul campo se sei in 
grado di poterle acquisire ó  Gli  uomini al le tue dipendenze sono i  parametri  
della tua crescita e segnano le esperienze che passano ó  Quando trovi un 
capitano cosi ’ ,  và sostenuto a pieno perché lui possa dare i l  massimo ó  Perché 
lui puo’ essere i l  Comandante, quello che tutt i  s i  aspettano sia ó  Triste è 
quando prendi atto che un Capitano si  misura con i  provvedimenti  a carico del 
personale e,  incapace della gest ione delle r isorse umane, ha bisogno di leggere 
tutt i  i  giorni per sapere cosa deve fare ó  E’ tr iste prendere atto che quel grado 
e quel ruolo lo tutelano a prescindere dei danni umani e morali  che possa fare 
incidendo negativamente sul rendimento di chi è poi i l  carabiniere tra la gente 
al  servizio del le comunità ó  Bello vedere quel Comandante Provinciale che sa 
essere duro con i  suoi uff icial i  collaboratori  e sa essere riferimento del  
personale del suo Comando ó  Sà scegl iere i l  momento che si  divide da un 
saluto formale a quello dato per motivare e grat i f icare i l  suo carabiniere per 
cio’ che ha ben fatto ó  Sà scegl iere i l  momento giusto per essere severo nel 
ammonire per un azione che non andava fatta ó  Bello vedere quel Comandante 
saper scegl iere momenti is t i tuzionali  che possono grati f icare i  suoi uomini in 
un momento part icolare e unico nel suo genere ó  E’ bello sapere che 
Comandanti  cosi ’  esistono ancora e ci  sono ó  Questo ci  fa andare avanti  con 
f iduciaó  C’è chi sà Comandare ó  Carabiniere è quello che continuerai a fare e 
non quello che hai fat to óOdiato dai delegati  e st imato dai carabinieri  ó  Ora 
siamo  già  avanti  essendo  andati   già …Oltre, insieme ó  Si ,  i l  Cambiamento ó  
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