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ó  La “tratta” dei delegati  ó  Spesso mi piacerebbe potere far vedere tutto ma 
proprio tutto di quello che succede “dietro le quinte” ó  Non basta quello che 
scrivo nel dire le cose come stanno, ma riuscire a poterle vivere e vedere, 
sarebbe ancor piu’ diretto ed eff icace ó  Tutto per cambiare e poter portare 
sempre piu’ carabinieri  a rappresentare i  carabinieri  da carabiniere ó  La 
compra vendita degli  interessi  e delle opportunità uti l izzando l ’opportunismo e 
la debolezza caratteriale dei s ingoli  che non sono abituati  a certe “pressioni” ó  
Ma come si  fà a mettersi  in gioco nel voler essere elett i  e avere un mandato 
elett ivo con la f iducia dei colleghi se poi caratterialmente si  è deboli  al le 
pressioni a prescindere da quale parte vengano ó  Vedi quello che per anni ha 
sostenuto, a parole,  determinate dinamiche della rappresentanza fatta in un 
certo modo piuttosto che in quello farlocco in cui non si  r ivede ó  Poi,  per 
opportunità,  pressioni o mancanza di carattere, scegl ie di sostenere quella l inea 
che ha sempre mal sopportato e mal vista dal personale che rappresenti  ó  I  
colleghi dovrebbero riuscire a sapere chi sost ieni e perché lo sost ieni ó  Magari  
ai  colleghi che rappresenti  gl i  dici  e l i  sost ieni su alcune scelte che t i  
rappresentano di fare e poi,  dietro i l  muro, dopo l ’angolo, fai  tutt ’al tro e 
al imenti  quel malessere di chi et ichetta la rappresentanza per quello che poi 
non fa a causa di queste dinamiche ó  Ecco perché bisogna cambiare tanto, 
molto, per ridare la rappresentanza ai  “carabinieri” ó  Poi t i  rendi conto che 
comunque, nonostante art i f iz i  e raggiri  di  gruppo organizzato a “gest ire” 
dinamiche e delegati  connessi ,  la r isposta arriva a favore di quello che è stato 
fatto con trasparenza, lealtà,  senza trucchi e senza inganno …da carabiniere ó  
Forse per questo i l  r isultato di “f iducia” ha dato questo verdetto ó  La lealtà 
paga sempre un prezzo “caro” ma al la f ine t i  porta le r isposte che merit i  con 
dignità ó  Si ,  quella dignità,  che dovrebbe essere mantenuta specie se 
rappresenti  i  carabinieri  e con le aspettat ive che loro riversano nella tua 
persona, nel tuo fare,  in quello che dovrest i  fare ó  Non è i l  numero delle 
persone che puo’ dart i  i l  valore aggiunto, ma sono le persone, quelle che sono 
l ibere risorse umane con i l  loro pensiero e la loro partecipazione collaborativa 
che t i  consentono di pensare in grande e superare tutt i  questi  ostacoli  fat t i  
dell ’opportunismo e della ipocrisia del s ingolo ó  Rappresentanti  di sè 
stesso…ce ne sono tanti  ó  Continuiamo a cambiare e continuiamo a costruire 
una rappresentanza che stà cambiando negli  uomini prima che le nuove regole 
ne diano una nuova veste ó  Questo progetto d’informazione e partecipazione, 
problema e argomento per la sofferenza di molt i  delegati ,  ha già cambiato ó  
Continuiamo a farlo… insieme  ó  Carabiniere è quello che continuerai a fare e 
non quello che hai fat to óOdiato dai delegati  e st imato dai carabinieri  ó  Ora 
siamo  già  avanti  essendo  andati   già …Oltre, insieme ó  Si ,  i l  Cambiamento ó  
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