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 Primo incontro al Sud Italia, primo incontro tra i carabinieri e i delegati Co.Ba.R. della 
Legione Carabinieri Puglia e dell’11° Battaglione Puglia  Abbiamo toccato con mano la 
realtà particolare della Legione Puglia  Con i colleghi del Co.Ba.R. Puglia abbiamo avuto 
modo di confrontarci apertamente sulle criticità dei Carabinieri in Puglia  La Legione 
Carabinieri Puglia è la Legione che ha piu’ personale in esubero nel panorama del territorio 
nazionale  Paradossalmente  nella realtà foggiana, invece, vi è una criticità nella carenza 
organica ambito provincia che non è semplice affrontare, in considerazione che non si puo’ 
far aumentare ulteriormente l’organico complessivo della Legione  La situazione organico 
Puglia è già da qualche anno in esubero, e, per questo motivo, carabinieri giovani non ne 
entrano, sono quasi rari  Questa condizione stà alzando l’età media dei carabinieri in 
Puglia in modo rilevante, anno per anno  E’ pur vero che guardando la situazione 
dell’organico dell’Arma a livello nazionale, la criticità della Puglia potrebbe non essere degna 
di considerazione, in quanto di minore criticità rispetto a molte altre situazioni di emergenza 
personale  Incidono sulla questione due fattori molto rilevanti  Uno è che il carabiniere 
di origine pugliese tende a voler rientrare nella propria regione di origine prima o dopo,  
molto radicato nella propria terra e non riesce ad accettare la possibilita’ di non rientrare 
piu’, come carabiniere in servizio, nella propria terra  L’altro fattore è che circa il 40% dei 
carabinieri nell’Arma sono di origine pugliese  Altra criticità emersa è quella 
dell’organizzazione delle convenzioni per la fruizione della mensa per le stazioni carabinieri 
 Per quanto mi riguarda ritengo ci sia  molta difficoltà a trovare un equilibrio tra un pasto 
caldo e 4, 65 euro o poco piu’ da convenzionare   La soluzione drastica puo’ solo passare 
da una organizzazione migliore dei servizi e una corresponsione di un buono pasto laddove il 
servizio si effettui nella fascia orario dei pasti  Lavorando su questi aspetti si puo’ trovare 
un vero e proprio equilibrio tra risparmio per l’amministrazione e lo Stato e la 
corresponsione di un emolumento che consentirebbe al carabiniere di trovarsi qualche 
spicciolo in piu’ in tasca, e oggi… uno spicciolo in piu’, per un carabiniere fa tanto  All’11° 
battaglione Puglia mi aspettavo di trovare colleghi stanchi che mi chiedevano di non voler 
stare piu’ a fare quel particolare servizio che non tutti amano fare   Considerando anche 
l’età media che viaggia sui 43 anni, molto alta, tra l’altro, invece ho trovato ben altro    ho 
trovato colleghi motivati che, in modo tecnico, dall’Appuntato all’Ufficiale, hanno voluto 
evidenziare quanto questo tipo di servizio specializzato debba essere meglio utilizzato per 
poter rendere al meglio le potenzialità e la professionalità di questo reparto  Abbiamo 
analizzato alcune criticità sul coordinamento, da migliorare, e si sono affrontati aspetti 
specifici sullo svolgimento del servizio e sulle C.I.O.  Su alcuni temi il Co.Ce.R. 
provvederà a dare concrete risposte, nell’immediato  Sui Battaglioni Carabinieri  sarà 
necessario approfondire alcune tematiche a livello funzionale, comprendendo meglio le 
intenzioni dello Stato Maggiore Arma sull’impiego  Importante è affrontare queste 
tematiche ed essere tra il personale perché il rapporto funzionale del Co.Ce.R. con lo Stato 
Maggiore consente di poter fornire competente confronto nell’interesse del personale   
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