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ó Piena settimana tutta a Roma tra Comando Generale e la sede del Co.Ce.R. Interforze ó 
Si, l’incontro con il Ministro della Difesa è stato molto sentito da tutti i rappresentanti del 
CoCeR Carabinieri e dai delegati tutti dell’Interforze, CoCer sezioni Esercito, Marina, 
Aeronautica e Guardia di Finanza  ó Sin da Lunedi pomeriggio dove sono iniziati gli 
incontri al CoCeR Interforze, ci si è confrontati fra delegati interforze per stabilire le 
modalità e le argomentazioni da porre in essere nell’incontro con il Ministro Di Paola ó 
Non è stato semplice riuscire a trovare un intesa comune, ma la grande esperienza dei singoli 
delegati ed il grande senso di responsabilità, che sentono tutti i delegati dell’Interforze, ha 
portato in tutti gli incontri della settimana a “via del cocer” in via marsala al Ministero, ad 
avere un confronto animato e tecnico, dove il grande senso della rappresentatività del 
CoCeR si è concretizzato  nel tardo pomeriggio di giovedi ó Infatti è stato un bel momento 
quello di giovedi, dove si è votata una delibera all’unanimità sugli obiettivi e le richieste da 
portare all’incontro con il Ministro della Difesa ó L’applauso finale dopo la votazione da 
parte di tutti è stato un bell’inizio per il CoCeR Interforze dell’XI mandato ó Un bel segnale 
che fa ben sperare, proprio perché dalle iniziative e dalle posizioni del CoCeR Interforze 
passeranno molti momenti importanti a tutela di tutto il Comparto Difesa e Sicurezza ó 
L’incontro con il Ministro ha colto nel segno  ó Andrà in porto l’obiettivo dell’apertura dei 
tavoli tecnico-politici a livello Ministeriale, dove il CoCeR seguirà passo passo tutti gli 
sviluppi d’interesse sui temi delicati che tiene in apprensione il personale e non solo ó 
Infatti per l’Arma, non c’è solo UNA TANTUM, pensioni e rappresentanza, ma anche i 
pesanti effetti della spending review che con il taglio dell’80% del turn-over affliggono i 
carabinieri in servizio che si vedranno ridurre il numero dei carabinieri nei propri reparti con 
un incidenza negativa rilevante sul servizio istituzionale e sulle proprie condizioni di lavoro 
ó Inoltre, fuori, ci sono carabinieri, già carabinieri, ma non carabinieri ó Tutti quei ragazzi 
che hanno superato le fasi concorsuali e sono li’ a trovarsi un NON PARTI, FIRMATO 
SPENDING REVIEW ó Il tavolo tecnico-politico che sarà aperto a livello ministeriale 
consentirà di seguire da vicino gli intendimenti governativi proprio per seguire molto da 
vicino la “manovra di stabilità” imminente , su cui dovremo avere il peso specifico di poter 
intervenire per molti di questi problemi menzionati nella delibera cocer interforze ó Sono 
fiducioso sull’operato di questa rappresentanza, sono certo che questi delegati del cocer 
interforze potranno rappresentare tutto il comparto con una “marcia” in un'unica stessa 
direzione ó Sono certo che la politica dovrà fare i conti con il comparto, sia nel 
salvaguardare i diritti acquisiti e sia nel trovare percorsi costruttivi con il Governo di oggi e 
quello di domani, con cui dovremo costruire il futuro del comparto tutto ó E’ importante 
lavorare con l’informazione ed il coinvolgimento óL’ho percepito proprio in settimana in 
uno dei primi incontri politici nell’interesse del personale che rappresentiamo ó Dobbiamo 
essere protagonisti nella vita politica che ci circonda in una sinergia straordinaria con il 
nostro Stato Maggiore ó L’informazione e il consenso attorno a pianetacobar, attorno alla 
rappresentanza militare, è l’autorevolezza di questa rappresentanza avanti alla nostra politica 
nazionale, avanti a chi Governa il nostro paese ó Avanti con fiducia, dobbiamo crederci ó 
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