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óA volte davvero non capisco perché i  colleghi si  ost inino a non accettare le 
cose certe,  le informazioni vere ó  A volte penso che i  colleghi,  i  disfatt is t i ,  s i  
merit ino quei si t i  “acchiappapoll i” che pubblicano quei t i tol i  che 
“acchiappano” ma poi,  per chi legge…trova i l  nulla del dire ó  Migl iaia e 
migl iaia pero’ s i  sono acculturati  e hanno imparato a “navigare” sul web ó  Lo 
sblocco totale delle nostre indennità non corrisposte è stabil i to e non si  torna 
indietro óDal 1 gennaio st ipendi pagati  regolarmente e non c’è bisogno di 
r ipetercelo, ma i  paranoici  hanno bisogno di creare confusione e,  a volte,  
penso che lo facciano con scopi ben precisi  ó   Piuttosto l ’at tenzione si  sposta 
su altre dinamiche, s i ,  la prossima sett imana potrebbe essere una sett imana che 
porta nuove importanti  notizie d’ interesse ó  Molt i  colleghi mi hanno chiamato 
e mi hanno chiesto che la prossima sett imana potrebbero esserci  importanti  
novità,  e mi chiedevano conferme … ó  Beh, gl i  ho risposto che non so’ di quali  
novità si  parl i  o quali  importanti  novità ci  s i  debba attendere ó  Per me novità 
importanti  sono quelle che riguardano i  carabinieri  dell ’Arma che sono sulla 
strada, che tutt i  i  g iorni sono a fare i…carabinieri ,  quell i  della gente, quell i  che 
vede la gente a cui garantire ordine e sicurezza ó  Novità è avere un intervento 
a risposta delle cri t ici tà segnalate per dare risposte ai  carabinieri  che 
rappresentiamo ó   Novità è avere delle r isposte su cri t ici tà per la gest ione 
delle mense e la relat iva fruizione dei past i  per i  punti  cottura e per le gest ini 
in convenzione ó  Novità è avere riposte sulle cri t ici tà segnalate con delibera 
sulla “gest ione” della riservata personale,  pur se non disciplinata in modo 
chiaro ó  Novità è avere risposte su come migl iorare la vi ta dei carabinieri  in 
relazione al le responsabil i tà che si  hanno ó  Novità è sapere quali  posizioni s i  
prendano sull ’organizzazione terri toriale in relazione al la carenza di uomini 
che incide tutt i  i  g iorni sull ’organizzazione dei servizi   e della  vi ta lavorava dei 
carabinieri  ó  Novità è sapere se quando arrest iamo una persona ci  s ia la 
certezza che un magistrato ci  consenta di mettere in sicurezza chi ha violato la 
legge ó  Novità è sapere come difendersi  dagl i  at tacchi durante i  servizi  di  
ordine pubblico e sapere perché essere bersagl io di questi  ci t tadini in nome e 
per conto dello Stato ó  Novità è riuscire a mettere in condizione i  carabinieri  
di  poter operare sempre piu’ in condizione di s icurezza e riuscire a contrastare 
i  pericoli  di  tutt i  i  giorni in strada tutelando la loro incolumità e i l  loro operato 
ó  Novità è sapere a quando una rappresentat ivi tà del personale aderente al le 
esigenze attuali  dei carabinieri  che possa avere un ruolo negoziale consono a 
chi deve dare voce ai  carabinieri  e rendere davvero identif icat ivo i l  ruolo di chi 
r iceve un mandato elett ivo dai carabinieri  d’Ital ia óLa società è cambiata e i  
carabinieri  vivono nella società non per raccontare la storia o rappresentarla ó  
Anche quello, ma soprattutto devono vivere la società riuscendo ad essere al  
passo con l ’evoluzione socialeó  Novità è… “nuove novità” e non “scontate 
novità”óSi…”nuove”novità óOra…siamo avanti…insieme,per andare OLTRE ó       
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