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óMi viene sempre da pensare sul fat to che …è sempre una battagl ia e che non 
avrà mai termine óRappresentare i  carabinieri  ed essere i l  loro rappresentante 
nel nostro contesto è molto complesso, specie se lo fai  in modo trasparente e 
con i l  massimo impegno per modificare le cose e crescere insieme ai tuoi 
colleghi óAncora oggi i l  collega t i  domanda se a gennaio riprenderemo i nostri  
assegni funzionali  e gl i  scatt i  di  grado e ancora non ci crede nonostante le 
assicurazioni fatte anche da me personalmente óFatte da me perché ho 
abituato i  colleghi in due anni d’informazione a non fare mai notizia ma, 
invece, far arrivare cio’ che si  deve sapere sempre in modo puli to e da 
carabiniere a carabiniere óMai un colpo sbagliato… mai una informazione per 
att irare l ’ interesse per interessi  diversi…mai óNessun arretrato ci  sarà,  
purtroppo, ma cio’ che è definito è che regolari  saranno le corresponsioni 
st ipendial i  dal lo stat ino paga di gennaio 2015, si ,  tutto ora sarà normale, 
regolare óIn sett imana si  è stat i  a Torino e a Bolzano dove si  è avuto modo 
d’incontrare i  colleghi di quelle realtà a nord Ital ia e i  colleghi che l i  
rappresentano a l ivel lo di Base nei propri Co.Ba.R. óE’ importante essere l i ’  
di  persona ed è necessario i l  confronto per crescere óNon tutt i  hanno 
interesse di crescere, no, non tutt i  óLa rappresentanza per molt i  viene 
interpretata come l ’occasione per non essere al  reparto, per essere piu’ 
“mobil i” del dovuto o per associare le at t ivi tà a qualcosa di molto diverso da 
quello per cui un carabiniere viene eletto dai propri colleghi óPuo’ far 
comodo avere carabinieri  rappresentanti  che sentono piu’ necessario essere 
passivamente parte si lenziosa dell ’azione di comando piuttosto che essere parte 
att iva della collaborazione e del confronto con chi deve decidere e chi ha un 
ruolo di responsabil i tà nelle scelte che deve porre in essere nell ’ interesse dei 
suoi carabinieri  óLa colpa è nostra,  s i ,  nostra óQuando si  scegl ie i l  
rappresentante dovremmo portare l ’at tenzione su chi vorremmo fosse collega di 
pattugl ia e collega di tavolo in uff icio,  i l  collega che scegl ieremmo come piu’ 
capace e di aiuto óDa questa semplice rif lessione dovremmo partire per poi 
scegl iere ed eleggere i  nostri  colleghi che voglio svolgere questo delicato ruolo 
a ri ferimento dei colleghi per riuscire a dare un senso a questa rappresentanza 
strutturata con regole non piu’ adeguate ai  tempi e soprattutto al le esigenze dei 
carabinieri  óPer dare consulenza, assistenza, r i ferimento e supporto ai  colleghi 
ci  vogliono persone che siano espressione di scelta elett iva che non è certo 
questa attuale óUn sistema di elezione che non puo’ consentire al  delegato 
CoBaR di poter dire che i l  Consigl io Centrale,  I l  Co.Ce.R.,  lo rappresenti  
come sua espressione elett iva ó  Oggi,  ancora oggi ,  come dall ’ inizio del 
mandato, c’è chi continua la sua campagna di propaganda senza mai occuparsi ,  
in trasparenza, delle problematiche collett ive del personale ma curando 
esclusivi  interessi  dei s ingoli  potenzial i  elettori  ó  Fà comodo cosi ’ó  Io, come i  
carabinieri ,  cresceremo óOra…siamo avanti…insieme, per andare OLTRE ó       
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