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ó  A volte mi rendo conto quanto sia diff ici le per un delegato di Base 
comprendere le dinamiche che poi vengono poste in essere a l ivel lo centrale ó  
Ma oggi ,  invece, penso che tutto possa essere molto piu’ comprensibile r ispetto 
a prima, proprio perché esiste pianetacobar, proprio perché esiste questa 
pagina di un diario che sfogl ia un mandato che scorre ó  Ho sempre inteso la 
rappresentanza a l ivel lo centrale come valore aggiunto di quella della base ed a 
supporto della stessa ó  Ho sempre inteso che i l  delegato Co.Ce.R. debba fare 
quello che i l  delegato Co.Ba.R. non puo’,  ma le sue azioni devono poter essere 
condivise dagli  stessi  delegati  di  Base ó  Per questi  motivi  e per questi  concett i  
spesso, molto spesso, sono in contrasto con i l  f iume che scorre indisturbato 
senza uti l i tà costrutt iva ma solo come essenza di consuetudine ó  Ma di chi è la 
colpa ? semplice, molto semplice ó  La causa siamo noi,  gl i  s tessi  delegati ,  
noi. . .delegati  e carabinieri  delegati  ó  Ecco perché non mollo un passo da due 
anni a questa parte…non mollo e vado avanti  sempre avanti  e ancora avanti  ó  
C’è tanto da trasmettere, tanto da partecipare, tanto da far coinvolgere…per chi 
vuole davvero cambiare le cose per renderle adeguate a chi oggi ha bisogno di 
questo strumento, di questo organismo ó  Ne ha bisogno per crescere, per 
contribuire a migl iorare la quotidianità del carabiniere da attore protagonista e 
non da spettatore non uti le al la causa ó  I l  problema serio è quando lo 
spettatore è proprio i l  delegato, s i ’ ,  questo diventa un serio problema, davvero 
ó  Ma quanti  e quali  delegati  vogliono modificare le cose mettendo via le 
dinamiche di opportunità che non sono piu’ adeguate ai  tempi ó  Quanti  e 
quali  i  delegati  che vogliono cambiare cio’ che è una vera e propria presa in 
giro ai  colleghi con serie e leal i  at t ivi tà collegial i  che possano produrre 
assistenza, tutela e crescita  ? ó  Interrogativi  che bisogna porsi  tutt i  i  giorni,  ma 
soprattutto che si  devono porre tutt i  i  carabinieri  che devono essere interessati  
a chi l i  deve tutelare ó   Una differenza sopra di tutte c ’è ed è piu’ forte di ogni 
dinamica retta dalla molt i tudine di appartenenti  a questo sistema, a queste 
dinamiche ó  Questa grande forza è quella di chi da carabiniere rappresenta i  
carabinieri  ó  Se non sai di cosa parl i ,  ma parl i  e agisci  solo per inerzia del 
f iume della consuetudine che t i  fa scorrere anche se sei  qualcosa che non serve 
e fai  qualcosa che non interessa a nessuno ó  Io non ci  r iuscirei ,  piuttosto farei 
al tro e non certo partecipare al  gal leggiare per opportunità ó  Cosa fare ? 
Quello che faccio ó  Ascoltare, st imolare a parlare, parlarne, partecipare, 
coinvolgere, dire sempre quello che si  pensa rispettando gl i  al tr i  e i l  contesto 
dove ci  s i  trova… esserci e non accompagnare se stessi  ó  Uomini e donne  
cambiano le regole e non le regole che cambiano loro ó  Le riforme vengono 
fatte dalle persone che le vogliono fare e gl i  obiett ivi  che si  devono raggiungere 
óSi,  loro le possono fare ó  Ora…siamo avanti…insieme, per andare OLTRE ó       
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