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ó  Premio Produzione ad apri le,  un anticipo insoli to e gradito dai carabinieri  ó  
Non posso certo sentirmi soddisfatto a pieno ó  Si ,  quest ’anno questa 
ripart izione che ha differenziato repart i  e al tr i  repart i  è stata senti ta 
negativamente da quei circa 9.000 che costi tuiscono “gl i  al tr i  repart i” ó  Negli  
anni ruoli  di comando hanno avuto riconoscimento nel premio annuale con 
corresponsioni part icolareggiate ó  Quest’anno si  era trovata condivisione 
iniziale nell ’ incrementare tutte le al tre f igure spalmando quel qualcosa in piu’ 
in modo equo e dare un segnale a tutt i  ó  Ma poi le dinamiche e l ’ interesse di 
rappresentare i l  personale come fà un poli t ico ha preso i l  sopravvento in una 
maggioranza per me sempre piu’ lontana dalla realtà dei carabinieri  e sempre 
piu’ vicina agl i  interessi  di  campagne elettoral i  per i l  r innovo di mandati ,  anche 
se ad un anno dalle prossime elezioni ó   Tutt i  devono sapere che la 
rappresentanza è una sola e non potrà esserlo per tanti ,  tantissimi motivi  ó  Chi 
segue sa che ci  sono diversi  modi di rappresentare i l  personale,  ma quello piu’ 
semplice, da carabiniere a carabiniere, resta in una minoranza di una 
fantomatica “democrazia “ di elett i  dagl i  elett i  degl i  elett i  nella rappresentanza 
ó  tutt i  devono sapere che si  sarebbe potuto avere 245 euro per chi oggi ha 
preso dai 240 ai  290 e 160 per tutto i l  resto ó  Ma la maggioranza aveva da 
tutelare annunci e proclami fatt i  non so’ dove e non so’ con chi ó  Ma i  
colleghi fanno presto a generalizzare e per loro, erroneamente, i l  Co.Ce.R. è 
uno solo ó  I l  Co.Ce.R. in questo mandato non è mai stato uno solo, quasi  mai 
ó  Questo è stato uti le e determinante in part icolari  momenti storici  di questo 
mandato e chi ci  ha seguito nella realtà delle cose, sa di cosa parl iamo e quali  
r iscontri  sono stat i  messi  avanti  ai  suoi occhi nei r ispett ivi  momenti  e mai con 
i l  senno di poi ó  Una rappresentanza da cambiare, da stravolgere, da portare 
al la democrazia dei carabinieri  che rappresentano i  carabinieri  e non a chi 
parla in nome e per conto dei carabinieri  e non sa piu’ cosa sia la vi ta da 
carabiniere ó  Chi decide sulla rappresentanza di domani…il Co.Ce.R. ?ó  In 
realtà la IV commissione difesa,  l ’at t ivi tà parlamentare, è al  lavoro sulla 
r i forma della rappresentanza ó  I l  Ministro della Difesa disse che le att ivi tà 
parlamentari  sono quelle preposte,  ma certo non si  potrà prescindere da quell i  
che saranno gl i  intendimenti  di Stato Maggiore Difesa e probabilmente del 
Co.Ce.R….quello che…”panta rei”óMa la rappresentat ivi tà del delegato e come 
meglio dovrà cambiare, adeguandosi al la realtà di espressione rappresentativa 
del carabiniere e di chi meglio lo deve rappresentare, perché non è la base a 
dover fornire adeguati  contributi  ó  Ad oggi s i  r ischia di entrare dal barbiere 
con i  capell i  lunghi e uscire,  poi,  con con le cigl ia s istemate e una spuntatina 
al le punte….dicendo che siamo stat i  dal barbiere ó  Che i l  Co.Ce.R. sia 
espressione diretta della base e con ruolo negoziale per essere rappresentanza 
dei carabinieri  dell ’Arma ó  Ora…siamo avanti…insieme, per andare OLTRE ó       
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