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ó  I l  Friul i ,  i  carabinieri  del Friul i  Venezia Giulia ó  I l  7’  ,  i  carabinieri  del / ’  
reggimento trentino alto adige a laives ó  Due diverse realtà del nord est  del 
nostro bel paese, carabinieri  di diverso impiego ma della stessa razza ó   
Questa sett imana tra momenti  di confronto con i  colleghi delegati  del CoBaR 
Friuli  Venezia Giulia e una visi ta in occasione del cambio del Comandante del 
7’  reggimento Laives ó  Mi sono soffermato su alcune rif lessioni di vi ta da 
carabiniere, di carabiniere che resta sempre della stessa razza ma con approcci 
e realtà diverse ó  In Friul i  Venezia Giulia i  carabinieri  vivono di s icuro le 
stesse dinamiche che vivono nei repart i  di  ogni angolo del paese, ma i l  contesto 
sociale resta sempre diverso in ogni dimensione sociale dei vari  angoli  di vi ta 
del nostro bel paese ó  In queste realtà la carenza di personale si  sente in 
modo forte e mostra quanto questo aspetto riesca a mettere in diff icoltà un 
reparto intero e,  soprattutto, l ’armonia e la funzionali tà di chi opera in quel 
reparto per dare i l  servizio ist i tuzionale che ha sempre dato ó  Nelle varie 
realtà lavorative,  dalla legione al le varie stazioni,  i l  doversi  adeguare a operare 
con gl i  uomini e donne che le forze effett ive forniscono, a fronte di quelle 
organiche,  ha portato in questi  anni a si tuazioni al  l imite dell ’ impiego consono 
in relazione a funzione, incarico e grado ó  Un demansionamento che stà 
continuando ad incidere negativamente sulle motivazioni del personale e su 
quello che deve essere lo spiri to di chi deve operare al  servizio dell ’ordine e 
della s icurezza pubblica ó  Certo è che che chi è al  vert ice dell ’Arma, oggi ,  stà 
operando tenendo questo aspetto tra le priori tà,  e lo abbiamo già visto con gl i  
arruolamenti  straordinari  ó  La motivazione che si  r ichiama è la stessa del 
carabiniere che è di un reparto come i l  7’  reggimento Trentino Alto Adige di 
Laives ó  La passione ed i l  senso del dovere ed i l  r ispetto che si  mostra anche 
in una semplice ma signif icat iva cerimonia di un avvicendamento per i l  loro 
Comandante ó  Quello spiri to di aggregazione, di appartenenza e di 
inesauribile passione che è di un carabiniere ó  Sono due contest i  d’ impiego 
differenti ,  ma carabiniere è l ’uno, carabiniere è l ’al tro ó  Pero’ a quello che è  
nei repart i  terri torial i  è orfano delle adeguate condizioni lavorative di sempre e 
per le scelte governative degli  anni passat i  è costretto a dare le r isposte di 
sempre con minori r isorse umane e con equipaggiamenti  e attrezzature che 
necessi tano adeguamenti  economici per poter approvvigionare l ’operatore di 
polizia e i l  curatore di s icurezza di strumenti  adeguati  al le esigenze dei tempi e 
delle minacce al la s icurezza e al l ’ordine pubblico ó  Un paese in sicurezza puo’ 
garantire l ’ordine, i l  r ispetto delle regole,  i l  pagamento delle tasse,  la 
repressione degli  abusi e la tutela dei diri t t i  nel far r ispettare le regole ó  
Uomini,  mezzi e …motivazioni economiche con adeguamenti st ipendial i  
consoni a chi deve operare con impegno e senso del dovere e non mantenere 
un impiego generico  ó  Ora…siamo avanti…insieme, per andare OLTRE ó      
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